
              

当青少年收到他们的第一份工资，他们可能会感到震惊，因为收入的很大一部分用于了缴税。这节课

将帮助学生理解他们工资单上的条目。学生也将分析盈利报表，以确定如何建立自动储蓄存款及通过

调整扣除费用来帮助他们增加储蓄。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

只是净收入：了解你的实得工资 

第 13 课：教师手册 

主题：收入和工作文书 

所需时间：55 分钟 

所需用品： 

 笔记本 

 电脑或平板电脑 

 网络接口 

 学生活动表 

准备工作： 

 复印学生活动表 

学生活动表： 

工资条之谜：理出头绪 

在这个活动中，学生会检查工资单的示

例，并讨论如何使用工资扣款使他们的

收入和储蓄最大化。 

 

学习目标： 

学生会……： 

 探讨不同的工资扣款 

 了解年度纳税申报表 

 分析雇主赞助的储蓄项目 

 

标准： 

财经联盟标准： 

 收入标准 2 和 3 

国家经济标准： 

 标准 13：收入 

共同核心 ELA 标准： 

 听说：理解和合作 

 听说：知识和想法的呈现 

 语言：词汇习得和使用 

共同核心数学标准： 

 数字和数量：数量 

 建模 

 

实用理财技巧 

受用终生 
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基本问题|“我的薪金中实得工资是多少钱？”                        
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调查：工资 

[所需时间：10 分钟] 

1. 首先告诉学生他们刚刚收到了第一笔工资。然后，将下列陈述

写在黑板上或大声朗读，要求学生指出其中的错误陈述。 

A. 我的净收入是我存入银行账户的钱。 

B. 我不必交税，因为我还不到 18 岁。 

C. 我注册了直接存款，所以不用实物检查我的工资条。 

2. 鼓励学生分享他们的答案。向他们解释 B是错误陈述，因为即

使是未成年人，他们赚的钱也要纳税。 

3. 告诉学生们今天的课程是关于净收入、税款和他们工资单上可

能出现的其他扣除费用，以及如何调整扣除费用来使得储蓄最

大化。 

学

学生准备：工资条之谜 

[所需时间：15 分钟] 

 

4. 询问学生以前是否见过工资条。他们干过兼职工作或者他们的

家人向他们展示过兼职工作吗? 

5. 接下来分发学生活动表：工资条之谜：理出头绪，并在课堂上

仔细研究第一个例子。 

6. 向学生解释收益表的每一部分，帮助他们了解总收入是他们的

税前收入，净收入是他们可以真正带回家的钱（实得工资）。 

7. 然后与全班讨论税收问题。为什么政府要从每一份工资中收取

税款？学生们知道联邦政府和州政府将税款支付于哪些服务了

吗？让学生们分享他们的想法。 

 

 

基本问题是什么?  

设计基本问题是为了“钩住”学习

者，从而促进他们对本课的探究和参

与，并使学生锻炼解决问题的能力。

这强调一个更广泛的概念,没有正确或

错误的答案，同时要求更高层次的思

考技巧。 

 

链接到第 19 课： 

有关税收的更多信息和活动，参见

practicalmoneyskills.com/HS16 的

国税局税收教程，要求学生们完成

practicalmoneyskills.com/HS17 的

W-4 模拟，或核查第 19 课的税收和

通货膨胀。 

 

 

教学提示 
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8. 使用活动表讨论联邦、州的医疗和社会保险税，帮助学生们了解为什么

这些税款要从工资中扣除。向学生解释，年底雇主派发的表格 W-2 部分

概述了每年的收入和扣除费用。W-2 用于年度纳税申报表——你要么得

到退税要么欠税更多，这取决于你这一年从薪金中扣除费用的多少。 

 

挑战：寻找储蓄 

[所需时间：25 分钟] 

9. 向学生解释，要求减少税款的同时也可以使储蓄最大化。例如，选择

401（k）或自动储蓄存款，增加扣除费用的同时也增加了长期存款。如

果因医疗 FSA 扣除了金额但 FSA 账户未被使用，可以通过减少 FSA 的

存款释放更多的钱用于像 401（k）这样的长期储蓄账户。 

10. 接下来，将学生分成 4-5 人一组，并要求每组检查在工资条之谜：理出

头绪中的剩余工资。 

11. 邀请自愿回答问题的学生分享他们的想法，并鼓励全班讨论基于个人需

要地调整扣除费用以最大化储蓄。 

 

反思 

[所需时间：5 分钟] 

要求学生在笔记本上写出未来工资扣除时会考虑的因素。当他们获得工资

时，他们会考虑 401（k）、FSA 还是直接存款储蓄呢？为什么选或为什么

不选？ 
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反思是什么?  

课堂的反思部分能够帮助学

生从更大的框架中回顾课堂

练习的意义，吸收课堂所学

的概念和知识并将这些内容

转化为他们自己的理解。 
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示例 1 

丹可以选择不参与雇主提供的医疗 FSA 和健康保险来提升他的储蓄，因为他已经包含在他父母的健康

保险计划中了。他可以因此得到更多的实得工资或为他的储蓄存款增加更多的钱。 

 

示例 2 

雷切尔可以将更多的钱用于雇主赞助的 401（k）计划，以增加她的退休储蓄。如果她继续加班并且

有额外的钱用于储蓄，她也能增加她的直接储蓄。 

 

示例 3 

既然泰勒想要存钱买汽车，他可以增加他的自动储蓄存款来达到储蓄目标，并开始为退休进行储蓄。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

习题答案：工资条之谜|4 

工资条之谜： 

理出头绪 

第 13 课：习题答案 


